Spett.le
COMUNE DI PONTEDERA

OGGETTO: Dichiarazione sulla Insussistenza di cause dl inconferibilita e/o cause di

incompatibilita, ai sensi del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 (Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50, della Legge 6
novembre 2012, n. 190).

La sottoscritta RITA CIARDELLI nata a PISA il 3/5/1958, in relazione all'incarico di
dirigente del Settore 4° Servizi di Staff del Comune di Pontedera,
- visti gli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni

legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa),

- consapevole del controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che amministrazione
procedente e tenuta ad effettuare, ai sensi dell'art. 71 dello stesso D.P.R. 445/2000, e
delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso D.P.R. 445/200;

- consapevole che, ai sensi dell’art. 20, comma 5, del D.Lgs. 39/2013, la dichiarazione

mendace comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto

legislativo per un periodo di 5 anni

DICHIARA

l'insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita previste dal D.Lgs. 39/2013;

di essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 39/2013, in seguito
alla contestazione di un eventuale causa di incompatibilita, decadra dalla nomina, ed il
contratto di lavoro sara risolto, qualora non operi, entro il termine perentorio di 15 giorni
dalla contestazione, la scelta tra la permanenza dell'incarico in corso e lo svolgimento
degli incarichi e/o cariche risultati con esso incompatibili;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente il sopravvenire di cause di inconferibilita e/
o incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013;

di essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’art. 3, comma b, del D.Lgs. 39/2013,
nel caso di condanna, anche non definitiva, per uno dei reati di cui al comma 2 e 3 dello
stesso art. 3, sono sospesi l'incarico e l'efficacia del contratto di lavoro eventualmente
stipulato, con le conseguenze previste dal medesimo articolo.

Pontedera, 7/9/2021

Rita Ciardelli

(Firmato)
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